DYREKTOR DELEGATURY Krajowe

KRAJOWEGO BIURA WYBORCZEGO W SLUPSKU Biuro

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO Wyborcze
Delegatura w Stupsku

INFORMATYK

I. Liczba stanowisk / wymiar etatu

Y etatu

I1. Miejsce pracy

76-200 Shupsk, ul. Jana Pawla 11 1

I11. Wynagrodzenie

Wynagrodzenie zasadnicze: od 3750 zi do 4000 zt brutto miesi¢cznie (w zaleznosci od

kwalifikacji i doSwiadczenia).
Dodatek za wystuge lat: 5% wynagrodzenia zasadniczego po 5 latach stazu pracy,
zwigkszany o 1 p.p. za kazdy kolejny rok, do maksymalnie 20%, na podstawie
udokumentowanego stazu.
Pozostate s$wiadczenia przystuguja na zasadach okreslonych w obowiagzujacych przepisach
i regulaminie wynagradzania jednostki.

IV. Data rozpocze¢cia pracy

1.10.2025r.

V. Ogolny zakres obowiazkow

1.

Administruje ustuga katalogowa (Active Directory) oraz systemami teleinformatycznymi
Delegatury, w tym poczta elektronicznag, elektronicznym obiegiem dokumentow 1 systemem
centralnego wydruku; instaluje i konfiguruje oprogramowanie, monitoruje $rodowisko,
tworzy 1 aktualizuje dokumentacje¢ techniczng oraz utrzymaniow3.

Zapewnia wsparcie uzytkownikom w  zakresie systeméw teleinformatycznych
wykorzystywanych przez Krajowe Biuro Wyborcze.

Zarzadza oprogramowaniem i licencjami, utrzymuje wzorce konfiguracyjne stacji
roboczych, wdraza 1 utrzymuje zabezpieczenia zgodnie z polityka bezpieczenstwa
informacji.

Monitoruje prawidtowos$¢ dziatania urzadzen teleinformatycznych, w tym urzadzen
drukujacych, zabezpiecza ich eksploatacjg, sprawno$¢ techniczng oraz obstuge serwisowa
(gwarancyjng 1 pogwarancyjng).

Zabezpiecza dane przed utrata poprzez utrzymywanie baz danych w sprawnosci,
wykonywanie archiwizacji 1 przechowywanie kopii bezpieczenstwa.

Administruje serwerami, bazami danych oraz urzadzeniami sieciowymi Delegatury,
monitorujgc poprawno$¢ ich dziatania w celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzanych
informacji.

Realizuje zadania wynikajagce z aktow prawnych Panstwowej Komisji Wyborczej
dotyczacych stosowania techniki elektronicznej w wyborach i referendach.

Wspolpracuje z organami administracji rzagdowej, samorzadowej 1 innymi podmiotami na
obszarze wtasciwosci Delegatury — w zakresie zadan KBW.




V1. Wymagania niezbedne

arONE

7.
8.

9.

Wymagania formalne

Wyksztalcenie wyzsze w zakresie informatyki lub kierunkach pokrewnych.
Obywatelstwo polskie.

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.
Doswiadczenie zawodowe minimum 6 miesigcy w obszarze IT,

Brak skazania prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Niezatrudnienie w organach bezpieczenstwa panstwa w latach 1944-1990 ani brak
wspotpracy z nimi — zgodnie z ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 r. (wymog nie dotyczy
0s6b urodzonych po 1 sierpnia 1972 r.); w razie urodzenia przed ta data — obowigzek
ztozenia o§wiadczenia lustracyjnego.

Wymagania niezbedne (techniczne)

Dobra znajomo$¢ systemow operacyjnych (Windows, Linux).

Praktyczna znajomos$¢ administrowania domeng Active Directory oraz ustugami
sieciowymi (DNS, DHCP).

Znajomos$¢ podstaw dziatania sieci komputerowych.

10. Znajomos$¢ obstugi pakietu MS Office.

VII. Wymagania dodatkowe

1.

2.

Umiejetnos¢ diagnozowania i usuwania podstawowych usterek sprzetu komputerowego
oraz urzadzen peryferyjnych.

Umiejetnos$¢ zaawansowanej pracy w MS Excel (tabele przestawne, analiza danych,
podstawy VBA).

Ukonczone szkolenia specjalistyczne z zakresu bezpieczenstwa teleinformatycznego dla
administratorow systemow i/lub inspektorow bezpieczenstwa.

Posiadanie waznego po$wiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do
informacji niejawnych.

Praktyczna znajomo$¢ sieci komputerowych, obejmujaca konfiguracje, diagnozowanie
problemdw i1 usuwanie awarii.

VIIl. Uprawnienia/umiejetnosci

bbb

Umiejetno$¢ analitycznego mys$lenia oraz dobrej organizacji pracy wilasnej.

Umiejetno$¢ pracy pod presja czasu i radzenia sobie w sytuacjach stresowych.
Umiejetnos$¢ wspotpracy w zespole oraz budowania poprawnych relacji w pracy.
Dyspozycyjnos$¢ 1 elastycznos$¢ w realizacji powierzonych zadan.

Umiejetno$¢ redagowania pism urzedowych oraz sprawnego komunikowania si¢ w mowie
1 pi$mie.

IX. Wymagane dokumenty/oswiadczenia

1.

2.
3.

ok

CV z numerem telefonu oraz oswiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

List motywacyjny.

Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie
wyksztatcenia 1 do§wiadczenia zawodowego.

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych.

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstw lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

Oswiadczenie o nieprowadzeniu wobec niego postgpowania o przestgpstwo §cigane

z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Oswiadczenie w zakresie przynalezno$ci do partii politycznych oraz prowadzeniu
dziatalnosci politycznych (art. 188 § 5 Kodeksu wyborczego).

Os$wiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
kandydatka/kandydat nie pracowala/t, nie peita/t stuzby w organach bezpieczenstwa




panstwa i nie byta/byt wspotpracownikiem tych organdw w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1994-1990 oraz tresci tych dokumentéw ( nie dotyczy
kandydatek/kandydatow urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdZnie;j

X. Termin i miejsce skladania dokumentéw

Dokumenty nalezy przesta¢ w terminie do dnia 15.09.2025 r. na adres mailowy:
slupsk@kbw.gov.pl

lub dostarczy¢ do siedziby Delegatury Krajowego Biura Wyborczego:
ul. Jana Pawta I 1, 76-200 Stupsk (pok. 529, pigtro V)

XI. Pozostale informacje

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (59) 842 74 20.

Informacja o rozstrzygnigciu naboru bedzie podana do publicznej wiadomos$ci na stronie:
http://slupsk.kbw.gov.pl/ w zaktadce Delegatura/Praca.

Pracodawca zastrzega sobie prawo do kontaktowania sie jedynie z wybranymi
kandydatami.

Ztozone dokumenty mozna odebra¢ w terminie 2 tygodni po ogloszeniu wynikdw naboru.

Po uptywie tego terminu nieodebrane dokumenty zostang zniszczone.

Xl

. Dane osobowe — klauzula informacyjna

Administratorem danych oséb sktadajacych oferty jest Delegatura Krajowego Biura
Wyborczego w Stupsku, tel. : 59 842 74 20, mail: slupsk@kbw.gov.pl

Kontakt do inspektora ochrony danych: iodo@kbw.gov.pl lub na adres siedziby administratora.
Dane osobowe 0s6b sktadajacych oferty beda przetwarzane w celu realizacji procedury naboru.
Podstawg przetwarzania danych osobowych dotyczacych kandydatow jest art. 22* § 1, art. 22*
§ 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025 r., poz. 277, ze zm.), art. 3
ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 r. o pracownikach urzedéw panstwowych (Dz. U.2023 r., poz.
1917 ze zm.) w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz zgoda w odniesieniu do danych
osobowych w zakresie wykraczajacym poza ww. przepisy zgodnie z art. 6 ust. 1 lit a RODO.
Dane osobowe kandydatow beda przekazywane upowaznionym cztonkom komisji naboru,
organom uprawnionym na podstawie przepisow prawa. Dane kandydatow nie beda
przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji mi¢dzynarodowe;.

Kandydat ma prawo cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosc
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem, zadania od
Administratora dostgpu do danych, ich sprostowania oraz ograniczenia przetwarzania danych
osobowych, ich usunigcia i wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w zakresie
dopuszczonym przepisami prawa. Kandydat ma prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzgedu Ochrony Danych Osobowych. Podanie danych
osobowych przez kandydata przystepujacego do naboru jest dobrowolne. Bez podania
wymaganych danych osobowych udziat kandydata w naborze nie bgdzie mozliwy. Dane
osobowe kandydatow nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.

Stupsk, dnia 25.08.2025 r.



https://sip.lex.pl/#/act/16791016/2285809?keyword=ustawa%20o%20pracownikach%20urz%C4%99d%C3%B3w%20pa%C5%84stwowych&cm=SFIRST
https://sip.lex.pl/#/act/16791016/2285809?keyword=ustawa%20o%20pracownikach%20urz%C4%99d%C3%B3w%20pa%C5%84stwowych&cm=SFIRST

